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آیین نامه نظام پذیرش و بررسی 
پیشنهادهای حوزه ستادی




       معاونت حقوقی، پشتیبانی  و مجلس 
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نظام پذیرش و بررسی پیشنهادهای وزارت نیرو
آیین نامه نظام پذیرش و بررسی  پیشنهادهای حوزه ستادی

مقام تصویب کننده: معاون حقوقی، پشتیبانی و مجلس 
دریافت کنندگان سند جهت اجراء:
· کلیه معاونت های حوزه ستادی			□
· کلیه دفاتر، مراکز و واحدهای حوزه ستادی		□
اسناد مرتبط:  
· مصوبه شماره 430/013 ط مورخ 15/12/79 شوراي عالي اداري 
·  بخشنامه شماره 195940/1900 مورخ 24/10/81 سازمان مديريت و برنامه ريزي كشور
·  نظام نامه تحول و ارتقاي سلامت اداري وزارت نيرو به شماره 100/50/88953 مورخ 2/11/85 
·  نظام نامه پذيرش و بررسي پيشنهادهای وزارت نیرو به شماره 100/50/83478 مورخ 25/10/86 
· آیین نامه پذيرش و بررسي پيشنهادها به شماره 540/18803/90مورخ24/5/90
· بخشنامه شماره 13472/93/200 مورخ 7/10/93 معاونت توسعه مدیریت وسرمایه انسانی رئیس جمهور
· آیین نامه اجرایی ماده 20 قانون مدیریت خدمات کشوری شماره 4221/44196 مورخ 14/1/89
· دستورالعمل ماده 2 آیین نامه اجرایی موضوع ماده 20 قانون مدیریت خدمات کشوری (نظام پذیرش و بررسی پیشنهادها در دستگاه های اجرایی) شماره 35622/90/200 مورخ 23/7/1390
· مصوبه جلسه اول کمیسیون راهبری توسعه مدیریت حوزه ستادی مورخ 2/2/94 در ارتباط با تشکیل کارگروه ساختار و فن آوری های مدیریتی حوزه ستادی
· ابلاغيه شماره 100/50/47530/93 مورخ 26/11/93 وزير محترم نيرو 
· [bookmark: _GoBack]مصوبه جلسه شماره 43 شورای راهبری توسعه مدیریت وزارت نیرو در ارتباط با تشکیل کمیسیون راهبری توسعه مدیریت حوزه ستادی
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